
EDUCATEUR SPORTIF MULTI-SUPPORTS - GLISSE

Pour relever notre défi, nous avons besoin d’un nouveau référant au

Point location.
Soit en donnant des cours particuliers ou en s’occupant de la location ainsi
que du logiciel de réservation et du contact avec la clientèle en saison.

Hors saison, l’enseignement des activités nautiques vous sera demandé pour
le scolaire et de la voile loisirs.

Type de contrat

CDD long à partir de Mars Carnac, 1600€ Net

Plan d’eau très prisé par les passionnés de la voile : la Baie de Quiberon
dite « La Sublime » est abritée des vents dominants, ce qui en fait un
terrain de jeu unique et sécurisé.
Le YCCarnac propose à ses clients de multiples activités nautiques en
voile légère, foil et wingfoil, paddle, kayak, marche aquatique et aviron
ainsi que des formations CQPIV et permis-côtier.

Notre idéal : Une performance accessible et conviviale pour
tous nos clients.

MISSIONS

CADRE DE TRAVAIL:

• Flottille récente et bien entretenue 

• Vestiaire avec douches chaudes 

• Salle de cours vue mer

• Club house avec cafétéria

• Véhicule entreprise

CANDIDATURE A ENVOYER PAR MAIL 
CV et lettre de motivation à: direction@yccarnac.com
Renseignements complémentaire: Directeur: françois PEDRO 02 97 52 66 47

ICI la Date

ICI photo de la structure

QUALIFICATIONS - PROFIL

Avec un diplôme niveau IV minimum (BPJEPS Voile, BE ou équivalent
STATPS) et d’une qualification kayak souhaitée (CQP ou prérogatives
d’enseignements par une autre qualification).
Profil planchiste souhaitable, ouvert au support wing, wind, foils..
Cette liste n’est pas exhaustive

Vous devez connaitre le fonctionnement associatif, le milieu nautique 
Vous devez être capable de vous adapter au public accueilli
Être rigoureux, sérieux, organisé, patient et positif
Être autonome, disponible, curieux et dynamique

7 salariés permanents

40 saisonniers3ème Ecole Française de voile

Rémunération Groupe 4 de la CCNS (environ
2060€ brut) et évolutif en fonction du profil

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES

Navigation sur supports du club
Stages gratuits pour les enfants
Possibilités de formation pour élargir vos compétences
Une semaine de vacances supplémentaires (accord
d’entreprise – 1 an d’ancienneté)
Equipement possible

mailto:adjointe.direction@yccarnac.com
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