La SNBSM RECRVTE
Seint Malo |

| .5
CHEF DE BASE ADJOINT & 22
ENTRAINEUR SPORTIF VOILE

LES MISSIONS : § ? LE PROFIL : -

* Assurer |es fonctions de RTQ « BEE1/2 ou BPJEPS/DEJEPS voile
* Entrainer le sportif dériveur e Moniteur voile 5 ans, adjoint au chef
 Encadrer la voile loisr tous publics, de base ou RTQ 3 ans

tous supports en voile légere e Entraineur fédéral FFV, entraineur «
e Moniteur voile scolaire, loisir et team voile » (3ans)

connaissance des différents publics e Lesplus:

(enfant, jeunes et adultes) e Maitrise des outils informatiques
e Entretenir et réparer le matériel e Maitrise de I'Anglais

nautique | | e Autres diplémes et ou qualifications
e Développer et organiser des projets e Experience dans la gestion et

et des évenements organisation d'une équipe sportive
Communiquer vis a vis des partenaires, (Optimist et/ou Laser)

membres du Club, instances FFV

QUALITES ATTENDUES LES MODALITES : @@@

e Rigoureux, dynamique et autonome ° C‘f’”t"at’35 h/hebdo '
dans son travail * Rémuneration et avantages :

e Vous faites preuve dinitiatives et  Groupe 4 CCNS et valorisation

avez le sens des responsabilités Ssulvant competences et experiences
« Vous aimez travailler en équipe e Annualisation du temps de travail

e Vous avez une capacité d’animation * Mutuelle entreprise (50%)
des publics et des bénévoles e Marque employeur SNBSM

F=l (avantages salariés)
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Envoyer CV + lettre de motivation a
"
Boris Javayon : boris.javayon@snbsm.com
A= y javayon@

SBSM - : / -

CONTACT




